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2020年9月11日 〜 2020年9月16日（実働日数）5日間
（受入可能期間） 〜 （実働日数）日間

9時00分 〜 17時00分　（実働時間）7時間00分

フィールドワークで学ぶ「ソーシャルキャピタル」～〝地域のつながり〟でつくる健康～

今日、厚生労働省の健康づくり政策では、健康増進と地域コミュニティーの関係が指摘されて、町内会活動をはじめ、暮らしの中での
つながりと健康の関係が注目されています。愛媛医療生協は「健康づくりの生協」として60余年の歴史の中、協同組合の特徴を活か
し、コミュニティーのつながりを育み、病院や介護事業所の専門職と地域の生協組合員が連携し、事業を展開して来ました。今回のイ
ンターンシップではフィールドワークを通し、「健康づくり」の視点から地域を意識し、人と人がつくる協同の可能性を感じてもらいます。
そして、これからの人生に活かしてもらうことを目指します。同時に、これらを仕事として考えたい学生との出会いを期待します。
【プログラムの特徴】
・テーマのとおり「ソーシャルキャピタル」の視点から、生協が育む地域の「協同」が、どの様に生活に影響し、そこに関わる人たちの「健
康」に、どの様な効果を生んでいるかを、地域に出て探ります。
・短い日程でのプログラムですが、訪問先の参加者の声や、地域を歩くことで、フィールドワークを進めます。
・テーマと訪問先は設定しますが、参加者の問題意識、関心に沿って、プログラムを設定して取り組みます。

9月11日(金曜) 医療生協が目指す「健康観」と仕組みの理解

9月12日(土曜) フィールドワークの準備/聴き取り内容などの整理　※研修時間は9時00分～13時00分です。

9月14日(月曜) フィールドワーク/子育てクラブの体験と聴き取り、地域訪問

9月15日(火曜) フィールドワークのまとめ・報告準備

9月16日(水曜) フィールドワークの報告会　　インターンシップのまとめ

【フィールドワーク先】・愛媛医療生協・石井東の南支部/子育てクラブ：10年を超えて続く、生協の支部が運営する「場」(企画)です

　同地域に住む就園前の子ども、お母さん、子育てを卒業したベテラン層の3世代が毎月集い、子どもの成長と健康をテーマに交流を続けています


